ALTALANOS ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

1. Az Adatkezelési Tajékoztato célja, hatdlya, iranyadd jogszabalyok

A jelen Altaldnos Adatkezelési Tajékoztatd (,Adatkezelési Tajékoztatd” vagy ,Tajékoztatd”) célja, hogy
rogzitse a Jobinfo.hu Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag altal alkalmazott adatvédelmi és adatkezelési
elveket, és a Tarsasag adatvédelmi és adatkezelési politikajat, amelyet a Tarsasag, mint Adatkezel6 magara
nézve kotelezd erével ismer el.

A Tajékoztatd rendelkezéseinek kialakitasakor a Tarsasag kulonos tekintettel vette figyelembe az Eurdpai
Parlament és a Tandcs 2016/679 Rendeletében (,Altaldnos Adatvédelmi Rendelet” vagy ,GDPR”), az
informdcids 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi CXII. térvény (,Infotv.”), a
Polgari Torvénykonyvrdl szélo 2013. évi V. térvény (,Ptk.”), tovabba a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd
feltételeirdl és egyes korlatairdl sz6l6 2008. évi XLVIII. térvény (,Grtv.”) rendelkezéseit.

Jelen Adatkezelési Tajékoztatd hatalya a www.jobinfo.hu, valamint a www.cvdb.hu (,Weboldalak”) cimen
elérhetd weboldalakhoz kapcsolddd adatkezelésekre terjed ki.

Ellenkezd tadjékoztatas hidnyaban a Tajékoztatd hatdlya nem terjed ki azon szolgdltatdsokra és
adatkezelésekre, melyek a Weboldalakon hirdet8, vagy azon mds mdédon megjelené harmadik személyek
promdciéihoz, nyereményjatékaihoz, szolgaltatasaihoz, egyéb kampdanyaihoz, az altaluk kozzétett
tartalomhoz kapcsolédnak. Ellenkez6 tajékoztatds hidanyaban a Tajékoztatéd hatdlya nem terjed ki olyan
weboldalak, szolgdltatdk szolgdltatdsaira és adatkezeléseire, melyekre a Weboldalakon taldlhaté hivatkozas
vezet. Ellenkezd tajékoztatds hidnyaban a Tajékoztatd hatdlya nem terjed ki a Weboldalakon megjelené
munkaltatok (allast kindlé vallalkozasok) adatkezeléseire. Az ilyen szolgaltatasokra a szolgaltatast Gizemeltetd
harmadik személy adatkezelési szabalyzatdban foglalt rendelkezések irdnyaddk, és ezekért az
adatkezelésekért Adatkezel6 semmilyen felel6sséget nem vallal.

A Tajékoztatd hatdlya csak a személyes adatok kezelésére terjed ki, igy az nem terjed ki az allast kinalé
vallalkozdsok adatainak kezelésére.

2. Fogalom meghatarozasok

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fuggetlenll a Személyes adatokon végzett barmely mivelet vagy a
mUveletek Osszessége, igy kiilondsen a Személyes adatok gyljtése, rogzitése, rendszerezése, tagoldsa,
tdroldsa, atalakitasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, betekintése, felhaszndlasa, kozlése,
tovabbitdsa, terjesztése vagy egyéb mddon hozzaférhetbvé tétele, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangoldsa
vagy 6sszekapcsolasa (ideértve a profilalkotast is), korlatozasa, torlése és megsemmisitése.

Adatkezel6: az alabbi 3. pontban meghatdrozott személy, aki az Adatkezelés céljait és eszkozeit — 6nalldan
vagy masokkal egylitt — meghatarozza.

Személyes adat vagy adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,Erintett”) vonatkozd
barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett médon, kiiléndsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy
testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb
tényez6 alapjan azonosithata.

Alldskereséi profil: a Felhasznald regisztracié soran megadott, az Adatkezel6 adatbazisaba bekeriils
személyes adatok dsszessége.

Alldskeresdi fiok: Az a Weboldalakon tértént regisztraciot kdvetSen elérhetd admin feliilet, ahol Adatkezels
nyilvantartja, Felhasznald pedig kezelheti (szerkesztheti, médosithatja) a regisztracié soran, az Allaskeresdi
profilban és az Onéletrajzban megadott adatokat, valamint a feltdltétt Onéletrajzot.

Adatfeldolgozé: az a szolgaltato, aki az Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Felhasznadld: az a természetes személy, aki a Weboldalakon regisztral, és ennek keretében megadja az alabbi
8. és 9. pontokban felsorolt adatat, illetve aki a Weboldalakat haszndlja.
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Alldshirdets: az Adatkezel§ &ltal nyujtott online &llashirdetd és alldskeresé motor, illetve adatbazis
szolgaltatast igénybe vevs személy.

Kiilsé szolgaltaté: az Adatkezeld vagy a Weboldalak Gzemeltet6je altal, az egyes szolgaltatasok biztositasahoz
kapcsoléddan — akar kozvetlenil, akar kozvetetten — igénybe vett harmadik fél szolgdltatd partnerek,
amelyek szdmadra a szolgdltatdsaik biztositdsa érdekében Személyes adatok tovabbitdsra keriilnek vagy
kerilhetnek, illetve akik az Adatkezel§ részére Személyes adatokat tovabbithatnak. Kiils6 szolgaltatdnak
mindsilnek tovdbba azon szolgiltatok is, amelyek nem dllnak sem az AdatkezelGvel, sem a szolgdltatasok
UzemeltetGivel egylttm(kodésben, azonban az altal, hogy hozzaférnek a Weboldalakhoz, a Felhasznaldkrol
adatokat gydjthetnek, amelyek akar onalldan, akar mas adatokkal 6sszekapcsolva alkalmasak lehetnek a
Felhasznald azonositdsdra. Tovdbba a tarhelyszolgdltatdas biztositdsa sordn az Adatkezel6 Kiilsé
szolgaltatdnak tekinti a Felhasznalot is az altala hasznalt tarhelyen folytatott adatkezelési tevékenység
szempontjabol.

EDM: olyan elektronikus levél, amelyben az Adatkezel6 a Felhasznaldk részére kozvetlen megkeresés
modszerével hirdetéseket, reklamokat kild. Az EDM Uizenetben egyarant megjelenhetnek az Adatkezeld,
illetve harmadik fél hirdet6k hirdetései.

Hirlevél: olyan elektronikus levél, amelyben az Adatkezel6 a Felhaszndaldk részére elsGdlegesen tartalmi
jellegl tajékoztatasokat kild. A Hirlevelekben csak az Adatkezel6 tartalmai és esetlegesen hirdetései
jelenhetnek meg.

Onéletrajz Adatbazis Szolgaltatas: az Adatkezeld &ltal nyujtott, a Felhasznalé altal opciondlisan igénybe
vehet6 szolgaltatds, mely soran a Felhasznald regisztracidkor feltolti onéletrajzat a Weboldalakra, az
Adatkezel6 abbdl automatikusan kinyeri a Felhaszndlé adatait és feltdlti a Felhasznalé profiloldaldra. Ezdltala
munkatdrsat keres6 munkaltatdék az onéletrajzbdl kinyert profiladatok alapjan tudnak keresést végezni a
regisztralt munkavallalék kozott.

Tdjékoztato: az AdatkezelS jelen adatkezelési tajékoztatdja.

Weboldalak: a www.jobinfo.hu URL-en keresztiil elérhet6 honlap, allasportal, valamint a www.cvdb.hu URL-en
keresztiil elérhetd honlap és adatbazis.

3. Az Adatkezel6 személye és tevékenysége

3.1 Adatkezeld

Név: Jobinfo.hu Kft.

Székhely: 1138 Budapest, Tomori utca 34. 9.em.
Telefon: 70/647-3055

E-mail: info@jobinfo.hu

Az Adatkezel6 mi(ikodteti a Weboldalakat, amelyek a munkat keres6k és munkat kindldk kozotti
kapcsolatfelvételt segitik el6. A Weboldalakon regisztrald allast keresGé Felhaszndlék megtekinthetik a
munkaltatdok ajanlatait, azokra jelentkezhetnek. A munkatdrsat keresé munkaltatok a regisztraciét kovetéen
kereshetnek a regisztralt munkakeresék kozott, és Oket a rendszeren keresztil allasajanlatukkal
megkereshetik.

A Weboldalak Felhasznaldi regisztracidkor vagy attél flggetlenil is, a Weboldalak fellletén vagy az
Adatkezel6 altal biztositott egyéb elektronikus csatornan hozzdajarulhatnak ahhoz, hogy a Grtv. 6.§ (1)
bekezdés szerint résziikre Adatkezel6 vagy az altala megbizott Adatfeldolgozé EDM-et kiildjon, az EDM
fellletein lehet6vé téve és célozva az AdatkezelG, valamint harmadik személyek, mint hirdeték hirdetéseinek
ellenérték fejében torténd megjelenitését. Az Adatkezel6 Magyarorszdgon bejegyzett és m(ikodé gazdasagi
tarsasag.

3.3. A Felhaszndlé a jelen Tajékoztatd elfogadasaval elfogadja, hogy a Weboldalak altal nyujtott
szolgaltatdsokkal kapcsolatban idérél-idére rendszerilizenetet kap. Ezek a rendszeriizenetek tartalmazhatnak
egyrészt a rendszer hasznalatdval kapcsolatos informacidkat, tandcsokat, masrészt Uj szolgaltatasok
bemutatasat, altalanos vagy személyre szabott javaslatokat, egyéb informacidkat.
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4. Az Adatkezelés elvei, mddja, az iranyado jogszabalyok

4.1. Az Adatkezel§ a johiszemUség, a tisztesség és az atlathatdsdg kovetelményeinek megfeleléen, a
Felhasznalokkal egylttmikodve jar el az Adatkezelés soran. Az Adatkezel6 csak a térvényben meghatarozott,
vagy a Felhaszndldk 4ltal megadott Személyes adatokat kezeli, az aldbbiakban meghatarozott célokbdl. A
kezelt Személyes adatok kore aranyban all az Adatkezelés céljaval, azon nem terjeszkedhet tul.

4.2. Minden olyan esetben, ha a Személyes adatokat az Adatkezel$ az eredeti adatfelvétel céljatdl eltéré
célra kivanja felhasznalni, errél a Felhasznaldt tajékoztatja, és ehhez elGzetes, kifejezett hozzajarulasat
megszerzi, illetéleg lehetdséget biztosit szamdra, hogy a felhaszndldst megtiltsa.

4.3. Adatkezel6 a neki megadott Személyes adatokat nem ellenérzi. A megadott Személyes
adatokmegfelelGségéért kizardlag az azt megado személy felel.

4.4. A16.életévét be nem toltott személy érintett Személyes adatai csak a felette sziilGi felligyeletet gyakorld
nagykoru személy hozzajarulasa esetén kezelhet6k. Az Adatkezel6nek nem all médjaban a hozzajaruld
személy jogosultsagat, illetve nyilatkozatanak tartalmat ellendrizni, igy a Felhasznald illetve a felette szulGi
feligyeletet gyakorlé személy szavatol azért, hogy a hozzajarulas megfelel a jogszabalyoknak.Hozzdajaruld
nyilatkozat hidnyaban az Adatkezel§ 16. életévét be nem toltott érintettre vonatkozé Személyes adatot nem
gydjt.

4.5. Az AdatkezelG6 rendszerei a Felhasznaldk aktivitasarol adatokat gydjthet, melyek nem kapcsolhatdk dsszea
Felhasznaldk altal a regisztraciokor megadott egyéb adatokkal, sem mas honlapok vagy szolgdltatasok
igénybevételekor keletkez6 adatokkal.

Ettdl eltér6en, amennyiben a Felhasznalé hozzdjarul ahhoz, hogy részére Adatkezel§ marketing célu ajanlatot
(EDM, testreszabott bannerek, displayek) kiildjon, illetve publikaljon, Ugy elfogadja, hogy ezen szolgaltatas
keretében és kizardlag a szolgdltatds biztositasa érdekében a Felhaszndldé aktivitasardl gydjtottadatok a
Felhasznald 3ltal a regisztracidkor megadott egyéb Személyes adatokkal 6sszekapcsoldsra keriilnek.

4.6. Az Adatkezel6 az 4dltala kezelt Személyes adatokat a jelen Tajékoztatdban meghatarozott
Adatfeldolgozdkon, valamint egyes — a jelen Tajékoztatdban hivatkozott — esetekben a Kiils§ szolgdltatékon
kivil harmadik félnek 4t nem adja.

A jelen pontban foglalt rendelkezés aldl kivételt képez az adatok statisztikailag 6sszesitett formaban térténé
felhaszndldsa, mely az érintett Felhasznald beazonositasara alkalmas egyéb adatot semmilyen formaban nem
tartalmazhatja, ez altal nem min&sil Adatkezelésnek, sem adattovabbitasnak.

Az AdatkezelS bizonyos esetekben — hivatalos birdsagi, rend6érségi megkeresés, jogi eljaras szerz6i-, vagyoni-
illetve egyéb jogsértés vagy ezek alapos gyanuja miatt az Adatkezel§ érdekeinek sérelme, a szolgaltatds
biztositasanak veszélyeztetése stb. — harmadik személyek szdmara hozzaférhet6vé teszi az érintett Felhasznald
elérhet6 Személyes adatait.

Az Adatkezel6 a jelen Tajékoztatéban felsorolt Adatfeldolgozdi, illetve a Kiils6 szolgaltaték 2018. majus 25.
napjat kdvet6en a részikre az Adatkezeld altal tovabbitott és altaluk kezelt vagy feldolgozott Személyes
adatokat a GDPR altal elGirt rendelkezésekkel Gsszhangban rogzitik, kezelik, ill. dolgozzak fel és errdl
nyilatkozatot tesznek az Adatkezels részére.

4.7. Az Adatkezel6 az altala kezelt Személyes adat helyesbitésérdl, korlatozasardl, ill. torlésérdl az érintett
Felhasznalot, tovabbad mindazokat értesiti, akiknek kordbban a Személyes adatot Adatkezelés céljara
tovabbitottak. Az értesités mell6zhetd, ha ez az Adatkezelés céljara vald tekintettel a Felhaszndld jogos
érdekét nem sérti.

4.8. Tekintettel a GDPR vonatkozé rendelkezéseire, az Adatkezel6 nem koételes adatvédelmi tisztviseld
kijelolésére, ugyanis nem minGsil kozhatalmi szervnek vagy kozfeladatot ellatd szervnek, tevékenységei nem
foglalnak magukban olyan mdlveletet, amely a Felhaszndlék rendszeres és szisztematikus, nagymértékd
megfigyelését teszik sziikségessé, tovabba nem kezel kilénleges adatot, illetve blintet6jogi felelGsség
megallapitdsara vonatkozo hatdrozatokra és blincselekményre vonatkozé Személyes adatot.

4.9. Az Adatkezel a Személyes adatokat az irdnyadd jogszabalyoknak megfelel6en kezeli. Az Adatkezelésre
iranyado jogszabalyok kiléndsen:



e azinformacios dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl sz616 2011. évi CXII. toérvény
(tovabbiakban: , Infotv.”);

e agazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz6l6 2008. évi XLVIII.
torvény (tovabbiakban: ,Grtv.”);

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendelete.

e az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacios tarsadalommal 6sszefiliggé
szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl sz616 2001. évi CVIII. torvény;

e aszamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény 169. § (a bizonylatok meg6rzésétilletéen).

5. Az Adatkezelés jogalapja

5.1. Figyelemmel az Adatkezel6 tevékenységének jellegére, az Adatkezelés jogalapja minden esetben a
Felhasznalok 6nkéntes, megfeleld tajékoztatason alapuld kifejezett hozzajaruldsa az Adatvédelmi Rendelet
6. cikk (1) bekezdésének a) pontja alapjan, tovabba profilalkotas esetén a Felhasznalé megfelels, a GDPR
rendelkezéseinek megfelel6 tdjékoztatdsa. A Felhaszndldk onként lépnek kapcsolatba az AdatkezelGvel,
onként regisztralnak, onként veszik igénybe az Adatkezel6 szolgaltatasat. Az Adatkezel§ a Felhasznaldk
hozzajaruldsanak a hidnydban csak akkor kezel Személyes adatot, ha erre torvény egyértelm(ien
felhatalmazza. Amennyiben az Erintett az Adatkezeléshez hozzajaruldsat adja, az Adatkezel§ a
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat mindkét Weboldalon nyudjtott szolgdltatasaval
Osszefliggésben jogosult kezelni és hozzaférhetGvé tenni a 6. pontban meghatdrozott célokbdl

5.2. Az Adatkezelés jogalapja bizonyos esetekben jogszabdly rendelkezése. A f6bb, Adatkezelést is el8ird
jogszabdlyok a 4.9. pontban meghatarozott jogszabalyok. Amennyiben a Felhasznald vagy az Allashirdet6 az
Adatkezel6 részére dijat fizet, a bizonylaton szerepl6 adatokat az Adatkezel6 a szamvitelrél sz6162000. évi C.
torvényben meghatarozottak szerint kezeli.

5.3. A hozzajaruldson alapulé Adatkezelés esetén a Felhasznald jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor
visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszer(iségét.

5.4. Az Adatkezel6 a Felhasznalé altal a Weboldalakra torténé belépéskor a Felhasznald IP cimét a szolgéltatas
nyujtadsdhoz kapcsoldddan, az AdatkezelS jogos érdekére tekintettel és a szolgaltatas jogszerd biztositdsa
okan (pl. jogellenes felhasznalas ill. jogellenes tartalmak kisz(irése érdekében), a Felhaszndldé kilon
hozzdjaruldsa nélkil is rogziti.

5.5. Jelen Tajékoztatéban meghatarozott Adatfeldolgozdk részére torténd Adattovabbitas a Felhasznald
kiilon hozzdjarulasa nélkul végezhetd. Személyes adatok harmadik személynek vagy hatdsdgok szamara
torténd kiaddsa — hacsak jogszabaly ettél eltéréen nem rendelkezik — kizardlag jogerGs hatdsagi hatarozat
alapjan, vagy a Felhaszndlé elGzetes, kifejezett hozzajaruldsa esetén lehetséges.

5.6. Barmely Felhasznalé e-mail cimének, valamint a regisztracié soran megadott Személyes adatainak (pl.
felhasznald név, azonositd, jelszo stb.) megadasakor egyben felelGsséget vallal azért, hogy a megadott e- mail
cimrdl, illetve az altala megadott Személyes adatok felhaszndlasdaval kizardlag 6 vesz igénybe szolgdltatast,
illetve azok haszndlata semmilyen médon nem valdsit meg jogsértést. E felelGsségvallalasra tekintettel egy
megadott e-mail cimen és/vagy adatokkal tortént belépésekkel 6sszefliggd mindennemdi felelGsség kizardlag
azt a Felhasznalét terheli, aki az e-mail cimet regisztralta és az adatokat megadta.

5.7. Az Adatkezelés jogalapja lehet az Adatkezel6 lényeges jogos érdeke, amely esetben a GDPR vonatkozé
rendelkezéseivel 6sszhangban az adott Adatkezeld elvégezte és a jov6ben is elvégezheti az érdekmérlegelési
tesztet, amely alatamasztja, hogy az adott Adatkezelés az AdatkezelS jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlkséges, és ezen érdekekkel szemben nem élveznek els6bbséget az érintett olyan jogaiés szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

5.8. Felhivjuk a figyelmét, hogy hozzajaruldsa esetén az egyik Weboldalon (akar a jobinfo.hu, akar a
cvdb.hu Weboldalon) egy adott célbdl vagy célokbdl megadott személyes adatai az Adatkezel masik
Weboldalan végzett adatkezelése soran is, azonos célbdl vagy célokbdl felhasznalasra kerilhetnek,
kivéve, ha az Erintett az Adatkezel$ 3. pontban foglalt elérhet8ségeire kiildott levelében, elektronikus
lizenetében kifejezetten jelzi, hogy az altala megadott Személyes adatok csak az egyik, az Erintett &ltal
megjeldlt Weboldalon kezelhetéek, hozhatéak nyilvanossagra. Ennek keretében az Erintett



hozzéjarulasa esetén az Adatkezel az Erintett &ltal az egyik Weboldalon megadott Személyes adatokat
jogosult a masik Weboldalon is a 6. pontban foglalt célokbdl kezelni.

6. Az Adatkezelés célja

6.1 Az Adatkezel6 Személyes adatot kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel. Az Adatkezelés minden szakaszdban megfelel az Adatkezelés céljanak. A
Személyes adatok felvétele és kezelése tisztességesen és torvényesen torténik. Az Adatkezel§ torekszik arra,
hogy csak olyan Személyes adat kezelésére kertljon sor, amely az Adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A Személyes adat csak a cél megvaldsulasdhoz szikség



mértékben és ideig kezelheté.

6.2 Az Adatkezelés célja els6sorban a Weboldalak Gizemeltetése, és az Adatkezel6 szolgdltatdsainak nyujtdsa.
Az Adatkezel§ éllasajanlatok bemutatasaval, munkahely keresés elGsegitésével foglalkozik, tevékenységét
elsésorban a Weboldalakon keresztiil fejti ki, igy az Adatkezelés célja a Felhasznaldk szamara allasajanlatok
kozvetitése, illetve munkaltatok szdmara a potencialis munkavallalok kozvetitése.

6.3 Az AdatkezelS6 altal folytatott, a Weboldalak Uzemeltetésével és szolgaltatasnyujtassal Osszefliggé
Adatkezelés célja:

e AFelhasznalé azonositasa;

e A Felhasznéldval vald kapcsolattartas;

e A Felhasznalé munkaviszony szempontjabdl jelentds koriilményeinek (képzettség, képességek,

e igények) nyilvantartasa;

e AFelhaszndlé és a potencidlis munkaltaté kozotti kapcsolat 1étrejottének elésegitése;

e AFelhaszndld részére lehetséges allaslehet6ségek bemutatasa;

e Allashirdetsk szamara az alkalmas munkavallalok felkutatdsa, kdzvetitése, a kapcsolat

e |étrehozasa;

e Nyereményjatékok szervezése, bonyolitasa

e Az Adatkezel6t terheld kotelezettségek teljesitése, az Adatkezel6t terhel6 jogok gyakorldsa;

o Elemzések, statisztikdk készitése, a szolgdltatdsok fejlesztése - ezen célbdl az Adatkezel§ csak
anonimizdlt adatokat, személyazonositdsra alkalmatlan 6sszesitéseket hasznal fel;

e aFelhasznalék jogainak védelme.

e Hirlevek szerkesztése, kikiildése a Felhasznaldk részére;

e A Felhasznald igényeinek feltérképezése, testreszabott hirdetések megkiildése érdekében az
Adatkezeld birtokaban |évé adatok alapjan felhasznaldi profil készitése;

e A Felhasznald profiljanak, illetve érdeklédésének megfeleld, kdzvetlen lzletszerzési, illetve
marketing célu ajanlatok (bannerek, displayek) kihelyezése;

e Asajat hirdetésszervezési tevékenységéhez kothet6 hirdetéi dijak beszedése, szamlazas;

e a Felhasznaldk jogainak védelme.

6.4 Az Adatkezel§ altal folytatott EDM Adatkezelés célja:

e A Felhaszndlé azonositasa, a Felhasznaldval vald kapcsolattartas;

e Piackutatas: a Felhasznaldk igényeinek és vasarlasi szokasainak felmérése;

e A Felhasznald igényeinek feltérképezése, testreszabott hirdetések megkiildése érdekében az
Adatkezel§ birtokdban |évé adatok alapjan felhaszndléi profil készitése;

e A Felhaszndlék igényeinek, érdeklédéseinek kielégitése érdekében hirdet6i kedvezmények, -
ajanlatok, lehetséges hirdet6k felkutatasa;

e Hirdetési kampany tervezése és megvaldsitasa: EDM levelek szerkesztése (tartalmi és kreativ
elemek), célcsoportra és litemezésre vonatkozd javaslatok készitése;

e A Felhasznalé profiljanak, illetve érdekl6désének megfelel§ kézvetlen Uzletszerzési, illetve
marketing célu ajanlatok (pl. EDM, testreszabott bannerek, displayek) kiklldése, illetve kihelyezése;
A sajat hirdetésszervezési tevékenységéhez kdthets hirdetdi dijak beszedése, szamlazas;
Nyereményjatékok, promacidk szervezése, bonyolitasa, a nyertesek kiértesitése és részikre a
nyeremény biztositasa;
Az Adatkezel6t terheld kotelezettségek teljesitése, az Adatkezel6t megillet6 jogok gyakorlasa;
Elemzések, statisztikdk készitése, a szolgaltatdsok fejlesztése - ezen célbdl az Adatkezel6 csak
anonimizalt adatokat, személyazonositdsra alkalmatlan 6sszesitéseket hasznal fel;

e aFelhasznaldk jogainak védelme.

7. A kezelt Személyes adatok forrasa

7.1 Az Adatkezel$ az alaptevékenysége vonatkozdsaban kizardlag a Felhasznaldk altal megadottSzemélyes
adatokat kezeli, Személyes adatokat mas forrasbdl nem gy(ijt (a 13. pont szerinti IP cim, cookie kivételével).

7.2 A Személyes adatok megadasa a Felhaszndlé regisztracidja soran torténik. A Felhasznald a regisztracio
sordn megadja a nevét, e-mail cimét, jelszavat. A www.cvdb.hu weboldalon torténd regisztracid soran
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Felhasznalé Alldskeressi profilt hoz létre, amely sordn megadja nevét, telefonszamat, e-mail cimét és
legmagasabb iskolai végzettségét. Ezt kovetéen az Erintett az 6néletrajzat feltdltheti a Weboldalakra, melynek
keretében az Adatkezel a 8. pontban részletezett személyes adatokat kezeli. Az Erintett dnéletrajzat és
személyes adatait regisztracio nélkil is feldltheti a Weboldalakra, ebben az esetben azonban az Adatkezeld altal
nyujtott szolgdltatasai kozil csak a regisztracidhoz nem kotott szolgdltatdsait fogja tudni igénybe venni.

7.3

Ezen felll a Weboldalakon kiilonb6z6 akcidkon, nyereményjatékokon és felhasznaldi preferencia beallitasokon
keresztlil a Felhaszndléra vonatkozd tovdbbi Személyes adatok kerilhetnek rogzitésre: munkakereséssel
kapcsolatos az oldalon végzett viselkedéssel kapcsolatos adatokat (keresési kifejezéseket, megtekintett
alldsokbdl szarmazo kifejezéseket), a Felhaszndlé munkavégzésével kapcsolatos tapasztalatok, a Felhasznald
végzettségre vonatkozd adatok, nyelvismeretet, a Felhaszndlé lakhelyére vonatkozé adatokat varos,
iranyitdoszam szinten; Hirlevél beallitdssal kapcsolatos személyes preferencidk; a jelentkezéséhez hasznalt
onéletrajzok csatolt dokumentumként valé eltdroldsa.

7.4 Ezen fellil a kilonb6z6 akcidkon keresztiil a Felhaszndléra vonatkozd tovabbi Személyes adatok
kerilhetnek rogzitésre: munkakereséssel kapcsolatos az oldalon végzettviselkedéssel kapcsolatos adatokat
(keresési kifejezéseket, megtekintett allasokbdl szarmazo kifejezéseket), a Felhasznaldé munkavégzésével
kapcsolatos tapasztalatok, a Felhasznalé végzettségre vonatkozd adatok, nyelvismeretet, a Felhaszndlé
lakhelyére vonatkozd adatokat varos, iranyitészam szinten; Hirlevél bedllitdssal kapcsolatos személyes
preferencidk; a jelentkezéséhez hasznalt 6néletrajzok csatolt dokumentumként valé eltarolasa.

7.5 A viselkedéssel kapcsolatos Személyes adatok eltdroldsa automatikusan torténik, a jelen Tajékoztaté és
a cookie szabdlyzat elfogaddsaval egyid6ben. A tovabbi Személyes adatok kizardlag a Felhasznalo elézetes és
egyértelm( dnkéntes hozzajaruldsaval torténik.

7.6 A Felhaszndlé Hirlevél kiildéséhez tortént hozzajaruldsa esetén a kezelt Személyes adatok kore és forrasa
azonos a 7.2 bekezdésben rogzitettekkel.

7.7 Amennyiben a Felhasznald hozzajarulasat adta kdzvetlen Uzletszerzési, illetve marketing célu ajanlatok
kildéséhez (pl. EDM, testreszabott bannerek, displayek kihelyezése), Ggy az Adatkezel6 — a fentieken
tulmenden - az aldbbi Személyes adatokat kezeli, az aldbbi forrasokbdl:

a hozzdjarulas megaddsakor: Felhasznald altal rogzitett személyes adatok,
Ugyfélprofilozashoz kapcsoléddan: Felhasznaldi regisztracid és bongészés soran azonositott IP cim,
cookie,

e webes adatforrasbdél bongészési adatok.

7.8 A Felhasznaldnak lehet6sége van arra, hogy kozosségi oldalon (Facebook, Google) meglévé profiljaval
regisztraljon. Ebben az esetben a Felhasznald kivalasztja azt a szolgaltatdst, amelynek profiljaval regisztralni
kivan, és megadja az adott oldalon haszndlt bejelentkezési nevét és jelszavat. valamint vdlasztasa szerint
feltolti az 6néletrajzat. Ezt kbvetGen az Adatkezeld az 6néletrajz adatait automatikusan atvezeti a Felhasznald
profiloldaldra. Az automatikusan nem atvezethet6 6néletrajzi adatokat a Felhaszndlé tolti fel a profiloldaldra.

Ezt kbvetben az AdatkezelS importdlja az adott kozosségi oldalon szerepl6 adatokat. A Felhasznalé kizardlag
akkor regisztralhat mas oldalon feltoltott profiljaval, ha hozzajarul az adott profilban szereplé adatok
Adatkezel6 altal torténd kezeléséhez.

7.9. Amennyiben a Felhaszndlé az Adatkezel6 altal szervezetett promdcién regisztral, és megadja Személyes
adatait, az adott promacid tajékoztatdjaban foglaltak szerint hozzajarul Személyes adatai kezeléséhez. Ebben az
esetben az Adatkezel§ kizarélag a promdcié sordn megadott Személyes adatokat kezeli, kivéve, ha az Erintett a
jelen Adatkezelési tajékoztatoban foglalt, barmely egyéb adatkezeléshez is hozzdjarult és a jelen
Tajékoztatdban foglaltakat elfogadta.

8. A kezelt Személyes adatok koére

8.1 Az Adatkezel6 kizarélag a Felhasznalék altal megadott Személyes adatokat, a feltdltott dnéletrajzban
szerepl6 Személyes adatokat kezeli.

A kezelt Személyes adatok az alabbiak:



a Weboldalak iizemeltetésével és szolgdltatdsnyujtdssal 6sszefliggs Adatkezelések (6.3. pont)
EDM Adatkezelés (6.4. pont)

a Weboldalakon térténd regisztrdcio (7.2. pont)

promdcid, nyereményjaték, akcidk keretében megvaldsuld Adatkezelések (7.3.,7.7., 7.8. pontok),
az Alléskereséi profil létrehozdsdhoz kapcsoléddan kezelt adatok (8.2. pont szerint);

Onéletrajz feltéltése sordn megadott adatok (8.3. pont szerint), valamint

a technikai adatok: IP cim, siitik a szolgdltatds nyujtdsdhoz kapcsolédddan, az AdatkezelS jogos
érdekére tekintettel és a szolgdltatds jogszer( biztositdsa okdn a 13. pontban leirtak szerint.

8.2 Az Allaskeresdi profil étrehozasahoz kapcsoldddan kezelt személyes adatok:
e 1)név,

e 2) e-mail cim,

e 3) telefonszam,

e 4) legmagasabb iskolai végzettség,

e 5) dlldskategdria preferencia,

e 6) munkatapasztalat id6tartama,

e 7) netto havi bérigény,

e 8) Onéletrajz adatai,

e 9) nyelvismeret és annak szintje,

e 10) sziiletési idd,

e 11) lakohely (irdnyitészam, telepiilés)

e 12) utazdsi hajlanddsdg,

e 13)jogositvdny megléte, tipusa,

e 14) home office preferencia,

e 15) uj munkdba valo csatlakozds varhaté idépontja,

e 16) nyilatkozat fejvaddsz megkeresések engedélyezésérdl,
e 17) munkaidé, illetve jogviszony preferencia.

8.3 Amennyiben Felhasznalé feltslti Onéletrajzat a www.cvdb.hu weboldalra, az alabbi személyes adatok

kezelése valdsul meg:

1. személyes adatok

a. név (vezetéknév és keresztnév)

b. sziiletési hely és id6

c. lakcim

d. e-mail cim

e. telefonszdm

f. profilkép

2. tanulmdnyok

a. végzettség

b. tanulmdnyi intézmények neve és képzés ideje

3. munkatapasztalat

megnevezése és munkakéri leirds 2-3 mondatban

b. pdlyakezdé esetén feltiintetni, hogy pdlyakezdd

4. nyelvismeret

a. nyelv megnevezése

b. nyelvkészséq szintje

5. egyéb képzések, példaul ECDL bizonyitvdny, jogositvdny, elvégzett OKJ képzés.
Felhivjuk a figyelmét, hogy hozzajaruldsa esetén az egyik Weboldalon (akadr a jobinfo.hu, akar a cvdb.hu
Weboldalon) egy adott célbdl vagy célokbdl megadott személyes adatai az Adatkezel6 masik Weboldalan
végzett adatkezelése sordn is, azonos célbdl vagy célokbdl felhasznaldsra keriilhetnek, kivéve, ha az Erintett
az Adatkezel6 3. pontban foglalt elérhetGségeire kiildott levelében, elektronikus lzenetében kifejezetten
jelzi, hogy az altala megadott Személyes adatok csak az egyik, az Erintett altal megjeldlt Weboldalon
kezelhet6ek, hozhatdak nyilvdnossagra. Ennek keretében az Erintett hozzajaruldsa esetén az Adatkezel§ az
Erintett altal az egyik Weboldalon megadott Személyes adatokat jogosult a masik Weboldalon is a 6. pontban
foglalt célokbdl kezelni.
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8.4 Ha a Felhasznal6 hozzajaruldsat adta marketing céli megkereséshez, ugy a fenti adatokon tulmenden az
alabbi adatok kezelése torténik:

a) Felhasznald 4dltal rogzitett adatok: nem, sziletés ideje, lakhely, jovedelmének nagysagara,
munkakorére vonatkozd adatok, esetlegesen telefonszam, Messenger azonositd, érdekl6dési
preferencidk;

b) a Felhasznalo igényeinek feltérképezése érdekében — az Adatkezels a kovetkez6 tovabbi Személyes
adatokat is kezeli: demografiai adatok, érdeklédési kor informdcidk, szokdsok, preferencidk
(bdngészési el6zmények alapjan);

c) IP cim, cookie — a boOngészési adatok és a Felhasznald természetes személyi adatainak
osszekapcsolasa, a Felhaszndld beazonositdsa érdekében.

A Személyes adatok kezelésének célja, hogy az Adatkezel6 a Felhasznald igényeinek, preferencidinak,
érdekl6dési korének minél inkdbb megfelel6 ajanlatokat és egyéb tartalmakat tovabbitson a Felhasznalé
részére.



9. Az Adatkezelési folyamat leirdsa

9.1 Az AdatkezelS Személyes adatot kizardlag a Felhaszndld adatszolgaltatasa alapjan kezel. A Személyes
adatok forrasa tehat a Felhasznald, aki a Személyes adatokat a regisztracid soran, vagy késébb, a Weboldalakra
belépve Onéletrajza feltoltésével adja meg. A regisztracié sordn a Felhasznalé megadja a végzettségére,
képességeire, készségeire, a keresett allasra vonatkozo adatokat. A regisztracios Grlapon szerepl6 Személyes
adatok megadasa kotelezd, kivéve, ha ennek ellenkezéje kifejezetten fel van tliintetve.

9.2 Amennyiben a Felhasznalé regisztracidja soran, vagy késébb, feltolti &néletrajzat az Onéletrajz Adatbazis
Szolgaltatasban vald részvétel céljabdl, ezzel hozzajarul, hogy adatait az Adatkezel6 atvezesse felhasznaloi
profiloldaldra. Felhasznalé tovabba hozzajarul az onéletrajzanak feltdltésével ahhoz, hogy a munkaer6t
keresé munkaltatok a profiladatai alapjan tudjanak keresést végezni a munkavallalokkozott.

9.3. A Felhasznaldé tudomasul veszi, hogy a Weboldalakon tortént regisztracié elvégzésével egyben hozzajarul
a regisztracid soran megadott Személyes adatainak az Adatkezel§ altal a jelen Tajékoztatéban
meghatdrozottak szerinti kezeléséhez, és a Felhasznald regisztracidja ilyen mddon az Adatkezel6
nyilvantartasaba bekeril. Tovabbd, ha a Felhaszndlé hozzajarul, hogy részére EDM keriiljon kikildésre, ugy
Személyes adatainak kezelésére az Adatkezeld szintén jogosulttd vdlik.,

9.4 A Felhasznalé adatai a munkaer6t keres6 munkaltatdk szamara akkor hozzaférhet6ek, ha a Felhaszndlé
jelentkezik az adott munkaltaté altal kozzétett allashirdetésre vagy ha a Felhaszndld igénybe veszi az
Onéletrajz Adatbézis Szolgaltatdst. A Felhasznalé a regisztracidval, adatai megaddsaval, valamint
meghatdrozott allashirdetésre jelentkezéssel kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy adatait a munkaltaték
megismerjék.

9.5 A Felhaszndld a Személyes adatokat onalléan adja meg, az Adatkezel§ erre vonatkozéan semmilyen
kotelezé iranymutatdst nem ad, tartalmi elvardsokat nem tamaszt. A Felhasznalé az daltala megadott
Személyes adatok kezeléséhez kifejezetten hozzajarul. A Felhaszndld az Adatkezel§ altal kért Személyes
adatokon kiviil jogosult mas adatok megaddsara a profiljdban, a Személyes adatok kezelésének jogalapja
ebben az esetben is a Felhasznalé dnkéntes hozzajaruldsa.

9.6 A Felhaszndld a regisztracidval, Személyes adatai megaddasdval kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy
Személyes adatait a Weboldalakon regisztralt munkaltaték megismerjék.

9.7 Amennyiben a Felhasznald regisztral az Adatkezel6 altal szervezett promdcion (pl. a facebook-on), és
megadja az ott kért Személyes adatait, elfogadja az adott promdcidéhoz kapcsolddo adatkezelési tdjékoztatot.
Ebben az esetben a Személyes adatok megadasaval a Felhasznalé nem regisztral a Weboldalakon, de
hozzajarul a megadott Személyes adatainak a promécié tdjékoztatdjaban meghatarozottakszerint torténd
kezeléséhez.

10. A Személyes adatok munkaltatoé altali megismerése

10.1 A regisztracidval, a Személyes adatok megadasaval és onéletrajzanak feltoltésével a Felhasznald
hozzajarul ahhoz, hogy Személyes adatait az Adatkezel§ regisztralt Allashirdetsi megismerijék.

Az Allashirdeték megismerhetik a Felhasznalé valamennyi, a Felhasznald altal megadott Személyes adatat.

A Felhaszndlé tudomasul veszi, hogy az Adatkezel6 a Felhaszndlé altal megadott adatokrdl, illetve az altala az
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott dokumentumokrdl biztonsagi masolatot készit és azt az atadastdl
szamitott 60 napig tarolja abbdl a célbdl, hogy amennyiben a regisztralt munkaltaté ezen idétartalmon beliil
jelzi, hogy a jelentkezés tartalma adminisztrativ hiba folytdn nem érkezett meg hozz3a, azt az Adatkezeld
ismételten tovabbithassa.

11. Hirdetési célu adatkezelés, Hirlevelek kiildése

Hirdetés kuldhetd postai uton, telefonon (ide értve az SMS-t is), vagy e-mailben. A hirdetés kildésének

10



feltétele minden esetben a Felhasznald hozzajaruldsa. A Felhaszndld a hozzajaruldsat barmikor, indokolds
nélkul visszavonhatja.

Amennyiben a Felhasznalé ahhoz hozzdjarul, az Adatkezel6 a megadott elérhet6ségeken felveszi a
kapcsolatot a Felhasznaldval, és szamara Hirlevelet, EDM-et kld.

12. Nyereményjatékokhoz kapcsol6dé Adatkezelés

Az Adatkezel6 id6nként szervez nyereményjatékokat, melyek célja a regisztraciok szamdnak névelése, a
regisztraciok felfrissitése (aktualizadlasa). A nyereményjatékon a részvétel nem kotott tétfizetéshez,
vasarlashoz, igy a nyereményjaték nem mindsil engedély-, vagy bejelentéskoteles nyereményjatéknak.

12.1 Az Adatkezelés jogalapja a Felhaszndldé hozzdjaruldsa. Amennyiben a Felhaszndlé a nyereményjatékra
jelentkezik, vagy a nyereményjatékon vald részvétel céljabodl regisztral, megadja Személyes adatait, és
hozzajarul Személyes adatai kezeléséhez, a jelen Tdjékoztatoban foglaltak szerint. Az elfogadd nyilatkozat és
az adatok megadasa hozzdajaruldsnak mindsiil. A nyereményjatékon valé részvétel torténhet:

e Uj regisztracidval. Ebben az esetben az vesz részt a nyereményjatékon, aki a megadott idSszakban
regisztral.

o Regisztrdcié felfrissitésével. Ebben az esetben az vesz részt a nyereményjatékon, aki a megadott
id8szakban belép az oldalra, aktualizdlja adatait, vagy Uj adatot ad meg.

12.2 Az Adatkezelés célja a nyereményjaték lebonyolitdsa, sorsolds, a nyertesek tdjékoztatdsa, a
nyeremények eljuttatdsa.

12.3 A nyereményjatékot kovet6en az Adatkezel§6 a Felhaszndlé adatait a jelen Tajékoztatoban
meghatdrozottak szerint kezeli.

13. Technikai adatok és cookie-k kezelése

13.1 Az Adatkezel6 rendszerei automatikusan rogzitik a Felhaszndlé szamitégépének IP-cimét, a latogatas
kezd6 id6pontjat, illetve egyes esetekben — a szamitdgép beallitasatdl fliggben — a bdongészd és az operacids
rendszer tipusat. Az igy rogzitett Személyes adatok — a marketing célu megkeresésre, profilalkotasra
vonatkozé Felhasznaloi hozzajaruldsok esetét kivéve — egyéb Személyes adatokkal nem kapcsolhaték 6ssze. A
Személyes adatok kezelése kizardlag statisztikai célokat szolgal.

13.2 A cookie-k lehet6vé teszik a Weboldalak szamara, hogy felismerje a korabbi latogatdkat. A cookie-k az
Adatkezel6t, mint a Weboldalak Uzemeltet6jét segitik a Weboldalak optimalizalasaban, abban, hogy a
Weboldalakszolgdaltatasait a felhasznalok szokasanak megfeleléen alakitsa ki. A cookie-k alkalmasak tovabba
arra, hogy

e megjegyezzék a bedllitasokat, igy nem kell azokat a Felhasznaldnak ujra rogzitenie, ha egy Uj oldalra
Iép,

o emlékeznek a kordbban bevitt adatokra, ezért azokat nem kell Gjra begépelni,

o elemzik a honlap hasznalatdt annak érdekében, hogy az igy nyert informacidk felhaszndldsdval
végrehajtott fejlesztések eredményeként az a lehet6 legnagyobb mértékben a felhaszndlé elvarasai
szerint mikodjon, a felhasznald kdnnyen megtalalja a keresett informaciét, és

o figyelemmel kisérik hirdetéseink hatékonysagat.

13.3 Amennyiben a Weboldalakon az Adatkezel§ kilsé webes szolgaltatasok segitségével jelenit meg
kiilonféle tartalmakat, az néhany olyan siti tarolasat eredményezheti, melyeket nem az Adatkezel6 fellgyel,
igy nincs befolyasa arra, hogy ezek a weboldalak, illetve kiils6 domainek milyen adatokat gy(jtenek. Ezen
cookie-krél az adott szolgaltatasra vonatkozo szabalyzatok adnak tdjékoztatast.

13.4 Az Adatkezel6 a cookie-kat felhaszndlja arra, hogy a Felhaszndlék felé a Google és a Facebook utjan
hirdetéseket jelenitsen meg. Az Adatkezelés emberi beavatkozas nélkil torténik.

13.5 A Felhasznald beallithatja webes kereséjét Ugy, hogy elfogadjon minden siitit, elutasitsa mindet, vagy
értesitse a felhasznaldt, ha siti érkezik a gépére. A beallitasi lehetGségek altaldban a bongészé ,,Opcidk” vagy
,Beallitadsok” menlipontjaban talalhatok. A cookie-k alkalmazasanak tiltasaval a Felhasznalé tudomasulveszi,
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hogy cookie nélkiil a Weboldaakl miikodése nem teljes értékd.

Az angol nyelvii www.aboutcookies.org weboldalon talalhaté részletes tajékoztato szintén segit a kiillonb6z6
bongészékben torténd beallitasokban.

14. Adattovabbitas

14.1 Az Adatkezel6 Személyes adatot csak akkor tovabbit harmadik személy részére, ha ahhoz a Felhaszndlé
egyértelm(ien — a tovabbitott adatkor és az adattovabbitas cimzettje ismeretében — hozzajarult, vagy az
adattovabbitdsra torvény felhatalmazast ad.

14.2 Az Adatkezel6 jogosult és koteles minden olyan rendelkezésére allo és altala szabalyszer(ien tarolt
Személyes adatot az illetékes hatdsagoknak tovabbitani, amely Személyes adat tovabbitasara 6t jogszabaly
vagy jogerGs hatdsagi kotelezés kotelezi. llyen Adattovabbitds, valamint az ebbdl szarmazoé kovetkezmények
miatt az Adatkezel6 nem tehet6k felelGssé.

14.3 Az Adatkezel6 az adattovabbitdsokat minden esetben dokumentdlja, és az adattovabbitasokrdl
nyilvantartast vezet.

15. Adatfeldolgozas

15.1 Az Adatkezel6 a tevékenysége ellatasahoz jogosult adatfeldolgozét igénybe venni. Az adatfeldolgozdk
0nalloé dontést nem hoznak, kizardlag az 6ket az Adatkezelésbe bevond Adatkezel6vel kotott szerz6dés, és a
kapott utasitdsok szerint jogosultak eljarni. Az Adatkezel6 ellen6rzi az adatfeldolgozék munkdjat. Az
adatfeldolgozdk tovabbi adatfeldolgozd igénybe vételére csak az Adatkezel§ hozzajarulasaval jogosultak.

15.2 Az Adatkezeld altal igénybe vett adatfeldolgozdk:

¢ Magex Solutions Kft. (1133 Budapest, Vaci Ut 76.)

o D-code Kft. (1036 Budapest, Lajos u. 118-120.)

o Delocal Zrt. (2120 Dunakeszi, Csermely utca 9. 2. em.6.)

e  KBoss Kft. (1031 Budapest, Zahony u. 7.)

e Google LLC (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA)

e Facebook Inc. (4 Grand Canal Square, Dublin Ireland)

e XERO Inc. - XERO - konyvel6 software, mely a direkt megrendelésekhez kapcsolédé céges adatokat
és a kontakt személyhez kapcsolddd személyes adatokat tarolja el

e LiveAgent - chat szolgaltatas

e Adverticum - rekldmserver - rekldmmegjelenés kiszolgaldsahoz hasznalt kiils6 szolgaltatas, mely
cookie-kat helyez el az oldalon

e OneSignal - push lizeneteket kezel6 kiilsé szolgaltatas - mely cookie alapon muikodik

e Hotjar Limited, 3, Elia Zammit Street, St Julian's STJ 1000, Malta (Feedback form, onsite kérd&iv
pollok)

e  Mailchimp, The Rocket Science Group LLC d/b/a MailChimp, a State of Georgia limited liability
company (Témeges levélkikildés)

e SendGrid, Inc. 41 Corsham St, London N1 6DR, UK (Témeges levélkikiildés)

e Arenim Technologies Kft. (1095 Budapest, Lechner Odén fasor 6.)

e ROIlworks Zrt. (1139 Budapest, Vaci Ut 99-105. Balance Building, 2. em.)

e Rdcz Istvan egyéni vallalkozd (1037 Budapest, Tarhos utca 162.)

16. Kiils6 szolgaltatok

16.1 A Weboldalak (izemeltetése soran az Adatkezel6 Kilsé szolgdltatokat vesz igénybe, amely Kiilsé
szolgaltatékkal az Adatkezel6 egylittmdkodik.

16.2 A Kils6 szolgaltatdk rendszereiben kezelt Személyes adatok tekintetében a Kiils6 szolgaltatdk sajat
adatkezelési szabdlyzataban foglaltak az iranyaddk. Az Adatkezel6 minden téle telhet6t megtesz annak


http://www.aboutcookies.org/

érdekében, hogy a Kiils6 szolgaltatd a részére tovabbitott Személyes adatokat a jogszabalyoknak megfelel6n
kezelje, és azokat kizardlag a Felhasznald altal meghatarozott vagy a jelen Tajékoztatdban alabbrogzitett célra
hasznalja fel.

16.3 Az Adatkezel6 a Kils6 szolgaltatdk szamara végzett adattovabbitasrdl a jelen Tajékoztatd keretében
tdjékoztatja a Felhasznaldkat.

Az Adatkezeld altal igénybe vett Kilsé szolgaltatok:

e Google LLC (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA)

e Facebook Inc. (4 Grand Canal Square, Dublin Ireland)

e A jobinfo.hu mindenkori hirdet6i, akik a felhasznaldk altal dtadott adatokat felhasznaljk, annak
érdekében a jeloltekkel felvegyék a kapcsolatot

17. Adatbiztonsag, a Személyes adatok megismerése

17.1 Az Adatkezel6 gondoskodik az daltala kezelt Személyes adatok biztonsagdardl, megteszi mindazokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja mindazokat az eljardsi szabdlyokat, amelyek az iranyadd
jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek. Az Adatkezeld a Személyes
adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvéltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistilés és sériilés, tovabbaaz
alkalmazott technika megvaltozasabodl fakadd hozzaférhetetlenné vélas ellen.

17.2 Az Adatkezel6 az dltala kezelt Személyes adatokat az irdnyadd jogszabalyoknak megfelel6en tartja
nyilvan, biztositva, hogy a Személyes adatokat csak azok a munkavidllalék, és egyéb az Adatkezeld
érdekkorében eljaré személyek (adatfeldolgozdk) ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk
ellatasa érdekében sziikségiik van. A Személyes adatokat a munkavallalé szervezetén belil csak napldzas
mellett lehet megismerni. Az Adatkezel6 munkavallaléi egyedi kereséseket, a Személyes adatokon egyedi
miveleteket csak a Felhasznald kérésére végeznek, vagy abban az esetben, ha ez a szolgaltatas nyujtasa
érdekében sziikséges.

17.3 Az Adatkezel6 a Személyes adatok biztonsagat szolgdlé intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezel6 tobb lehetséges
adatkezelési megoldas kozil azt valasztja, amely a Személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja,
kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai krében gondoskodik kiilondsen:

e Ajogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a szoftver és hardver
eszkdzok védelmérdl, illetve a fizikai védelemr6l (hozzaférés védelem, haldzativédelem);

o Az adatdllomanyok helyreallitdsanak lehet&ségét biztositd intézkedésekrdl, ezen belil a rendszeres
biztonsagi mentésrél és a masolatok elkilonitett, biztonsagos kezelésér6l (tlkrozés, biztonsagi
mentés);

e Az adatdllomanyok virusok elleni védelmérél (virusvédelem);

e Az adatallomanyok, illetve az azokat hordozé eszkdzok fizikai védelmérél, ezen beliil a tlizkar, vizkar,
villdmcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kovetkeztében
bekodvetkezd karosodasok helyreallithatdsagardl (archivalas, tlizvédelem).

A munkavallalok, és egyéb, az Adatkezel6 érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy birtokukban
lév6, Személyes adatokat is tartalmazé adathordozdkat, fliggetlenil a Személyes adatok rogzitésének
maodjatol, kotelesek biztonsdgosan drizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés ellen.

Az Adatkezel6 az elektronikus nyilvantartast informatikai program utjan tGzemelteti, amely megfelel az
adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy a Személyes adatokhoz csak célhoz kototten,
ellendrzott koralmények kozott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében
erre szlikségik van.
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18. Az Adatkezelés id6tartama
18.1 Az Adatkezel6 a Személyes adatot torlik, ha
a) kezelése jogellenes;

Amennyiben kideril, hogy a Személyes adatok kezelése jogellenesen torténik, az Adatkezels a torlést
haladéktalanul végrehaijtja.

b) a Felhasznald kéri (a jogszabalyon alapuld adatkezelések kivételével);

A Felhaszndld onkéntes hozzajaruldsa alapjan kezelt Személyes adatok torlését a Felhasznald kérheti. Ez
esetben az Adatkezel6 a Személyes adatokat torli. A torlés csak akkor tagadhato meg, ha a Személyes adatok
kezelésére jogszabaly felhatalmazast ad. A torlési kérelem megtagadasardl, és az Adatkezelést lehet6vé tevé
jogszabalyrdl az érintett Adatkezel6 minden esetben tdjékoztatast ad.

c) a Személyes adat hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhaté —, feltéve, hogy a torlést
torvény nem zarja ki;

d) az Adatkezelés célja megszlint, vagy a Személyes adatok taroldsanak torvényben meghatdrozott
hatarideje lejart;

A torlés megtagadhatd (i) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa
céljabol, vagy (ii) ha a Személyes adatok kezelésére jogszabaly felhatalmazast ad; valamint (iii) jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A torlési kérelem megtagadasardl az Adatkezel§ minden esetben tdjékoztatja a Felhasznaldt, megjeldlve a
torlés megtagadasanak indokat. Személyes adat torlésére iranyuld igény teljesitését kdvet6en a kordbbi
(torolt) adatok mar nem éllithatdk helyre.

Az Adatkezeld altal kildott Hirlevelek az azokban taldlhatd leiratkozas linken keresztiil mondhaték le.
Hirlevélrél vald automatikus leiratkozas esetén az Adatkezel§ a Felhasznaldt arrdl a Hirlevél kikiildési
szolgaltatdsrdl iratja le, amelybdl a leiratkozas megtortént. Amennyiben egy Felhasznalonak tébb Hirlevélre
vald feliratkozasa van, ugy a tobbi érvényben marad, egészen addig amig a tobb Hirlevélrél is kezdeményezi a
leiratkozasi szandékat, vagy egyértelmlien jelzi az Adatkezeld felé az adatbazisbdl vald torlési kérelmét.
Ebben az esetben az Adatkezel§ a Hirlevél adatbazisabol a Felhasznalé minden Személyes adatat torli.

Mivel a Felhasznald részére az Adatkezel6 folyamatos szolgdltatdst nydijt, a felek kapcsolata id6hatarhoz nem
kotott. Mindezek alapjan — a Felhaszndld kérésének hidnyaban — az Adatkezel6 mindaddig kezeli az adatokat,
amig az Adatkezel6 és a Felhasznald kozotti kapcsolat fennall, és ameddig az Adatkezel6 a Felhasznald
szamara szolgdltatast nydjthat.

Minden egyéb Személyes adatot az Adatkezel6 torol, ha nyilvanvald, hogy a Személyes adatok
felhasznalasara a jov6ben nem keril sor, vagyis az Adatkezelés célja megsz(int.

e) azt a birésag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elrendelte

Amennyiben birdsag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag joger6sen elrendeli a Személyes
adatok torlését, a torlést az Adatkezeld végrehajtja.

Torlés helyett az Adatkezel6 — a Felhaszndlé tdjékoztatdsa mellett — zarolja a Személyes adatot, ha a
Felhasznalo ezt kéri, vagy ha a rendelkezésére all6 informacidk alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené a
Felhasznalod jogos érdekeit. Az igy zarolt Személyes adat kizardlag addig kezelhet6, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a Személyes adat torlését kizarta. Az Adatkezel6 megjeld6li az altala kezelt Személyes
adatot, ha a Felhaszndld vitatja annak helyességét vagy pontossagdt, de a vitatott Személyes adat
helytelensége vagy pontatlansaga nem allapithatdé meg egyértelmen.

A jogszabaly altal elrendelt Adatkezelések esetében a Személyes adatok torlésére a jogszabaly rendelkezéseaz
irdnyado.

A torlés esetén az Adatkezel6 a Személyes adatokat személyazonositasra alkalmatlanna teszi. Amennyiben
jogszabdly azt eldirja, az AdatkezelS a Személyes adatot tartalmazé adathordozét megsemmisiti.

14



19. A Felhaszndldk jogai és érvényesitésiik

19.1. Az Adatkezel6 a Felhasznaldt a kapcsolatfelvétellel egyidejlileg tajékoztatja a Személyes adatok
kezelésérél. A Felhasznald emellett barmikor jogosult arra, hogy az Adatkezelésrdl tajékoztatast kérjen.

A Felhasznald kérelmére az Adatkezeld tajékoztatast ad a Felhasznald altala kezelt, illetve az altala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozd altal feldolgozott Személyes adatairdl, azok forrasardl, az
Adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamdrdl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az Adatkezeléssel
Osszefliggh tevékenységérdl, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitasara megtett
intézkedésekrél, tovabba — a Felhasznaléd Személyes adatainak tovabbitdsa esetén — az adattovabbitds
jogalapjardl és cimzettjérdl. Az Adatkezel6 koteles a kérelem benyujtasatél szamitott legrévidebb id6 alatt,
legfeljebb azonban 25 napon belil, kozérthet6 formaban, a Felhasznald erre irdnyuld kérelmére irasban
megadni a tdjékoztatdst. A tajékoztatas ingyenes, ha a tdjékoztatast kéré a folyé évben azonos adatkodrre
vonatkozdan tajékoztatasi kérelmet még nem nyujtott be. Egyéb esetekben koltségtérités allapithaté meg. A
mar megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tdjékoztatas
kérése helyesbitéshez vezetett.

19.2. A Felhaszndld kérheti, hogy a tévesen szereplé Személyes adatat az AdatkezelS helyesbitse. Abban az
esetben, ha a helyesbitend6 Személyes adatok alapjan rendszeres adatszolgdltatds torténik, az Adatkezel§
sziikség esetén a helyesbitésrél tajékoztatja az adatszolgaltatas cimzettjét.

19.3. A Felhasznald a jogszabalyban elrendelt Adatkezelések kivételével kérheti a Személyes adatai torlését.Az
Adatkezel6 a Felhasznalot a torlésrél tajékoztatja.

19.4. A Felhaszndlé az Infotv.-ben meghatdrozottak szerint tiltakozhat Személyes adatai kezelése ellen.

19.5. A Felhasznald tajékoztatds, helyesbités, torlés iranti kérelmét el6terjesztheti irasban, az Adatkezel6
székhelyére, telephelyére cimzett levélben, vagy az Adatkezel6nek jelen Tajékoztatd fenti 3. pontjaban
megadott cimére kiildott e-mailben.

19.6. A Felhasznald kérheti, hogy Személyes adatainak kezelését az Adatkezeld korladtozza, ha a Felhasznalé
vitatja a kezelt Személyes adatok pontossagat. Ebben az esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a Személyes adatok pontossagat. Az Adatkezel6
megjeloli az altala kezelt Személyes adatot, ha a Felhasznald vitatja annak helyességét vagy pontossdgat, de
a vitatott Személyes adat helytelensége vagy pontatlansaga nem allapithaté meg egyértelm(ien.

A Felhasznaldé kérheti, hogy Személyes adatainak kezelését az Adatkezel6 korldtozza akkor is, ha az
Adatkezelés jogellenes, de a Felhasznald ellenzi a kezelt Személyes adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasdnak korlatozasat.

A Felhasznalé tovabba akkor is kérheti, hogy Személyes adatainak kezelését az Adatkezeld korlatozza, ha az
Adatkezelés célja megvaldsult, de a Felhasznalé igényli azok Adatkezel6 altali kezelését jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.

19.7. A Felhasznald kérheti, hogy az Adatkezel6 a Felhasznald altal rendelkezésére bocsatott és a Felhasznalé
altal automatizalt mdédon kezelt Személyes adatokat tagolt, széles koérben haszndlt, géppel olvashaté
formatumban részére atadja és/vagy azokat egy masik adatkezeld részére tovabbitsa.

19.8. Ha az Adatkezel6 a Felhasznald helyesbités, zarolas vagy torlés irdnti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kovet6 25 napon belill irdsban kozli a helyesbités, zarolds vagy torlés irdnti kérelem
elutasitasanak indokait. A helyesbités, torlés vagy zarolas iranti kérelem elutasitdsa esetén az Adatkezel6
tdjékoztatja a Felhasznaldt a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsaghoz fordulas lehet&ségérdl.

19.9. A Felhasznalé a fenti, jogainak gyakorlasaval kapcsolatos nyilatkozatokat megteheti az Adatkezel§ fenti

3. pontban irt elérhetGségein.

19.10. A Felhaszndlé panaszdval fordulhat kézvetleniil a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg
Hatdsdghoz (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11; Postafiok: 1363 Budapest, Pf.: 9. ; telefon: +36-1-391-
1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu) is.

19.10. A Felhasznald jogosult jogainak megsértése esetén az Infotv. 22. § (1) bekezdése alapjan birdsaghoz
fordulni. A per elbiradlasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — a Felhasznald vélasztasa szerint — a
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Felhasznald lakdhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszék elStt is megindithatd. Az Adatkezel6k
kérésre a Felhasznaldt részletesen tajékoztatjdk a jogorvoslat lehet&ségérdl és eszkdzeirdl.

20. Az Altaldnos Adatkezelési Tajékoztaté médositasa
20.1. Az Adatkezel6 fenntartja magdnak a jogot, hogy a jelen Tdjékoztatét egyoldalian barmikor médositsa.

20.2 Az Adatkezel6 a jelen Tdjékoztaté mddositdsa esetén rendszeriizenet kiildése Utjan jogosult (de nem
koteles) a Felhasznaldkat a moddositasrdl tajékoztatni. Az értesitésben foglalt tajékoztatas alapjan a
Felhasznalé a jelen T4jékoztatéban és a mindenkor hatadlyos jogszabdlyokban irt mdédon jogosult az
Adatkezeléssel kapcsolatos jogait gyakorolni.

20.3. A Felhasznalé kovetkezd belépéssel elfogadja a Tajékoztaté mindenkor hatdlyos rendelkezéseit, ezen
tulmenden az egyes Felhasznaldk beleegyezésének kikérésére nincs sziikség.

Budapest, 2022. november 30.
Jobinfo.hu Kft.
Adatkezel6
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